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回復志向«

「回復志向」の才能の持ち主は、問題を解決するのが大好きです。どこ

に問題があるのかを探りあて、それを解決することに長けています。

「回復志向」の才能が強い人は、問題を解決するのが好きです。新たな困難に遭遇するとうろたえる人もいますが、「回

復志向」の持ち主はそれを力に変えます。状況を分析し、何が悪いのかを突き止め、解決策を見つけ出すという挑戦を楽

しみます。彼らは問題を修正したり、活気を取り戻すことによって、物事を正常化させることを好みます。つまり、彼ら

は問題が発生しているときに勇気と創造力をもたらすのです。

能力と優位性

「回復志向」の才能の強い人は、日々の問題に解決志向で取り組みます。彼らは他の人が「救いようがない」と信じてい

るプロジェクトを喜んで引き受けます。状況を分析し、考えられる欠点を特定し、必要な修正を行うことができます。

「回復志向」が上位資質である人： 「回復志向」が下位資質である人：

どんな問題にも解決策はあります。あなたの才能を活

かして解決策を探し、問題を解決してください。

•• 問題を解決することが求められる仕事を探すようにしま

す。特に、物事を回復したり解決したりする能力が成功

の鍵となる医療、コンサルティング、コンピュータプログラ

ミング、カスタマーサービスなどの仕事が適しています。

•• 他の人が避けるが好転が見込まれる状況を探してくださ

い。このような挑戦を楽しみ、「できる」という能力と評

価を高めることができます。

•• 困難な問題にばかり惹かれるかもしれませんが、大きな

成果をもたらす簡単に解決できる問題も探すようにして

ください。

•• 問題解決が楽しいということを周りの人に知らせましょ

う。あなたにとって問題を解決することはごく自然のこと

ですが、多くの人たちは問題を敬遠するものです。あな

たはそのような人たちを助けることができます。

•• 技術や知識を改善する方法を考えるようにします。足り

ない技術や知識を習得できる講座を探してください。

「回復志向」の資質が強くないからといって、あな

たがトラブルシューティングや問題解決をできない

わけではありません。ただ、あなたが既存の長所を

伸ばそうとしたり、より期待できる機会を有効活用

する傾向にあるのかもしれません。

•• 期待外れに終わったときは、あなたの手に負えな 

かった状況や、あなたが行った、または行わなかった

行動が結果に影響した可能性について考えるようにし

ます。次回の成功に向けて、対応すべき盲点がないか

を評価するようにします。

•• あなたの修復技術が及ばなかった場合は、正直にそ

れを認めるようにします。何が起きているかを明確に

説明でき、より有能な人の手に託すことができるよう

に、できるだけ多くのことを学習してください。

•• 自分の望む効果を得られない状況が繰り返される場合

は、それを特定します。信頼できる人にアドバイスや 

フィードバックを求めるようにします。彼らならその状況

にどのようにアプローチしていたかを学びましょう。彼ら

の視点を進んで受け入れ、その状況に再び直面したと

き、成功に役立ちそうな行動を特定するようにします。


