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戦略性«

「戦略性」の資質が顕著な人は、目的に向かうための選択肢を想定する

ことができます。いかなる想定に直面しようとも、適切なパターンと問

題点を直ちに予測することができます。

「戦略性」の才能が強い人は、混乱をかき分けて最適な道順を見つける能力があります。これは学習して習得できるスキ

ルではありません。これは明確に考え、世界を大局的に捉えることができる能力です。他の人にはただ複雑にしか見えな

いときでも、彼らはこの才能でパターンを見つけ出します。これらのパターンを思い描くことで、代替シナリオを思いつ

くことができ、常に「もしこうなったら?」と考えることができます。また、こうして繰り返し疑問を抱くことが、未来

を予見し、計画し、準備するのに役立っています。他の人が道がないと思っているときでも、彼らは道を見つけます。こ

の戦略性を武器に彼らは前へ進みます。

能力と優位性

「戦略性」の才能が強い人は、創造的な予測、創造力、粘り強さをグループや担当しているプロジェクトにもたらします。すぐ

に代替案を比較検討し、最良で最も効果的な方を判断することができます。彼らは前進するための最適なルートを見つけます。

「戦略性」が上位資質である人： 「戦略性」が下位資質である人：

「もしこうなったらどうする?」と自問自答し、選択

しながら先に進むようにしてください。

•• あなたがグループにもたらす最大の貢献は、成功への

最適な道筋を見つけることかもしれません。これを迅速

に行うことができるあなたは、思いつきで行動している

ように見えるかもしれませんが、説明しながら行動する

ことで、周りの人はあなたの考えを理解するでしょう。

•• 毎日「静かな時間」を設定し、現在の目標と戦略をじっ

くり検討するようにします。行動せずに集中して考える

この時間は、あなたがさまざまな選択肢を考慮し、行

動への最適なコースを見つけることができる環境かも

しれません。

•• できる限り自分の本質を見抜く力を信じるようにします。

•• あまりにも早く選択肢を思いつくために、あなた自身も

どのようにしてその戦略にたどり着いたかがわからな

いこともあるでしょう。しかしあなたの卓越した才能を

考えれば、成功する可能性は高いのです。

•• 重要な仕事に取り組んでいるグループを見つけて、あ

なたの「戦略性」の才能を役立ててください。あなた

はこのグループのリーダーになることができます。

質問をし、目標を定め、将来に備える方法について考

えるようにしましょう。「戦略性」の資質が持つ先見

性や創造力が欠けていても、将来の状況を計画して準

備することはもちろんできます。

•• 重要な決定を下すときは、議題について調べ、主題に

深い知識を持つ人 と々状況を話し合うようにします。調

査して情報を収集するのに時間をかけることで、あなた

の選択肢が広がります。

•• 上位の資質の中で、戦略性を高めるものを見つけてくだ

さい。「学習欲」の才能はあなたを新しい情報へと導く

可能性があります。「社交性」の才能は、新しいアイデ

アを共有する新たな関係へと導く可能性があります。 

「コミュニケーション」の才能が、新しい会話への道を

開き、別のアプローチに気付かせてくれるかもしれませ

ん。「原点思考」の才能は、過去に成功した戦略を見つ

けるのに役立つかもしれません。

•• 直面するあらゆる状況で、使用する戦略を詳細に記録

しておきます。この数を増やすことで、あなたの多様な

状況に実行できる選択肢が増えていきます。


