
コミュニケーション不足から、主体的に動くチームへ！ 

導入イメージ※実例ではありません 

ご利用の流れ 
➂ご提案・見積り提示 ➁無料相談 ➀お問い合わせ ➃契約・入金 ➄施策実行 

・「マネージャー向けコーチング」を導入 
・マネージャー3名に3ヶ月間、月2回の1on1コーチングを実施(オンライン) 

・強み言語化支援、部下との信頼関係構築を中心に実践的なサポート 

Solution:取り組み内容 

・「マネージャーの自信と行動力が目に見えて変わった」 (人事担当者様談)    
・指示待ちから主体的なマネジメント 

・部下とのコミュニケーションが活発化。生産性向上・離職率低下に貢献 

After:成果・変化 

・合計：297,000円  (内訳：月額3.3万円/人 × 3ヶ月 × 3人) 

Price:費用 

・若手社員の増加に伴う、マネージャー層の経験不足 
・部下育成・コミュニケーションへの悩み 

・組織のパフォーマンス低下・離職率低下を危惧 

Before：導入経緯・課題 

無料相談にて、貴社の課題やご要望を伺い、最適なプランをご提案いたします。 
QRコードをスキャンしてお気軽にお問い合わせください。 


